LEGE
privind numirea managerilor si specialistilor in consiliile de administratie
ale regiilor autonome, companiilor sau societitilor nationale, institutiilor
publice ori ale societatilor comerciale, inclusiv ale bancilor sau altor
institutii de credit, societitilor de asigurare si celor financiare

Art. 1- De la data intrérii In vigoare a prezentei legi, calitatea de manager
orl de membru In consiliul de administratie al regiilor autonome, companiilor sau
societatilor nationale, institutiilor publice sau al societatilor comerciale, inclusiv
al bancilor sau altor institutii de credit, societétilor de asigurare si celor financiare
devine incompatibild cu urmaitoarele categorii de functii publice sau de demnitate
publica:

a) functionarilor publici care, potrivit legii, nu au dreptul de a candida in alegeri;
b) alesilor in consiliile locale si consiliile judetene,

c) secretarilor generali si secretarilor generali adjuncti din autorititile autonome
sau institutii publice centrale si locale;

d) presedinti si secretari ai adunérilor generale ale actionarilor sau asociatilor la
societitile comerciale;

e) membri ai grupurilor de interese economice aflate in relatii comerciale cu sus-
mentionatele autorititi, institugii, unitati etc.;

f) persoanelor mandatate si Indeplineascd functia de reprezentare profesionald
salarizatd in organizatiile cu scop comercial,

g) cenzori ai societatilor comerciale;

h) reprezentanti ai statului in adundrile generale ale societitilor comerciale;

1) persoanelor care sunt manageri sau membri intr-un consiliu de administratie ori,
dupi caz, exercitd o functie sau detin o calitate din cele mentionate la lit. a) - h).

Art. 2 - (1) In consiliile de administratie ale regiilor autonome, companiilor sau
socletétilor nationale, institutiilor publice sau ale societ&tilor comerciale, inclusiv
ale béncilor sau altor institutii de credit, societdfilor de asigurare gi celor
financiare, in conformitate cu prezenta lege, pot fi numiti, ca membri, intr-un
singur consiliu de administratie, in afara personalului propriu, numai specialistii
inscrisi in lista Guvernului, aprobatd in sedinta acestuia, publicatid In Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea I.

(2) In lista Guvernului cu specialistii care pot fi numiti ca manageri sau membri

in consiliile de administratie la care se referd prezenta reglementare vor fi Inscrisi
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numai functionarii, angajatii, liber profesionistii i pensionarii care fac dovada
unui cert profesionalism si probitate morald, intr-o perioadi de activitate de cel
putin 7 ani iIn domeniul de activitate pentru care aplicd, prin documentarul si
cererea formulatd In acest scop §i care nu au suferit nicio condamnare penalé.

Art. 3 - Dacé un specialist, Inscris in lista Guvernului prevazuti la art. 2, devine
incompatibil, potrivit legii, cu calitatea de manager sau membru intr-un consiliu
de administratie la unitatile care fac obiectul prezentei legi, datoritd schimbérilor
care survin in statutul sdu profesional, dreptul de a exercita respectiva functie ori
calitate, In continuare, se suspendd pana la incetarea stérii de incompatibilitate.

Art. 4 - Indemnizarea membrilor consiliilor de administratie, cu exceptia
agajatilor proprii care sunt salarizati, se face, de reguld, pentru o singurd
sedintd/lund, In cuantum de 1/10 din retributia de bazi a conducatorului unititii.
Absentele de la sedinte - din orice motiv - nu se indemnizeaza.

Art. 5 - (1) Demiterea unui membru din consiliul de administratie se poate face
pentru neparticipare la mai mult de o sedinté/trimestru, cu exceptia cazurilor de
fortd majoré, daca a fost condamnat printr-o hotarare judecatoreasca definitiva sau
cu votul a 2/3 din numaérul total de membri ai consiliului de administratie.

(2) Persoanele prevazute la art. 1 care stiu cd se afld Intr-un caz de
incompatibilitate, In termen de 15 zile calendaristice de la data la care au cunoscut
existenta situatiei de incompatibilitate, dacd nu depun la organele competente
cererea de optiune pentru iegirea din starea de conflict legal de interese, constient
prezumati, raspund penal, patrimonial si disciplinar, potrivit legii.

Art 6 - (1) Pentru asigurarea transparentei cu privire la activitatea consiliilor de
administratie care fac obiectul prezentei reglementari, sinteza fiecarei sedinte si
modul In care s-a votat, cu exceptia cazurilor in care s-a votat secret, se publica
pe site-ul propriu.

(2) Consiliile de administratie sunt obligate sd ia masurile legale de arhivare a
fiecdrei sedinte si, la cerere, sd pund la dispozitfia solicitantilor, potrivit Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile
ulterioare, toate datele si informatiile cu acest caracter, cu exceptia datelor care au
un regim confidential sau sunt protejate prin lege.

Art. 7 - (1) Incélcarea dispozitiilor prezentei legi cu privire la numirea si
exercitarea calitdtii de membru in consiliile de administratie ale regiilor autonome,
companiilor sau societitilor nationale, institutiilor publice sau ale societailor



comerciale, inclusiv ale bancilor sau altor institutii de credit, societitilor de
asigurare si celor financiare, constituie infractiuni si se sanctioneazd potrivit legii
penale.

(2) Oricine are cunostintd despre savéarsirea unei fapte penale cu privire la numirea
sau exercitarea unei functii ori calitati din cele la care se referd prezenta lege se
poate adresa, In scris, procurorului competent teritorial si constate si sd dispuna
cercetarea penald.

Art. 8 - (1) In termen de 45 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi,
Guvernul va emite hotdrdrea prin care va stabili continutul documentarului
prevazut la art. 2,

(2) In 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi, managerii si membrii
incompatibili din consiliile de administratie care fac obiectul sau, vor fi inlocuiti
cu specialisti care Indeplinesc criteriile stabilite de aceastd reglementare.

Art. 9 - La intrarea in vigoare a prezentei legi orice dispozitie contrard, in materie,
se abrogi.



